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1. Основные сведения об учреждении, характеристика материальной базы. 

муниципальное казенное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 110» города 

Кирова. 

Расположено по адресу: 610002, г. Киров, ул. Пролетарская, 48 а 

тел./факс: (8332) 67-58-13 

e-mail: dou110@kirovedu.ru 

заведующий МКДОУ: Абаполова Оксана Владимировна 

старший воспитатель: Кудрявцева Наталья Васильевна 

          

   Содержание образовательного процесса, выстроено в соответствии с ФОП ДО и 

образовательной программой МКДОУ № 110 г. Кирова. 

Годовой план МКДОУ № 110 г. Кирова составлен в соответствии с: 

- Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»; 

- Законом Кировской области от 14.10.2013 № 320-ЗО «Об образовании в Кировской области»; 

-Приказом Минобрнауки России от 17.10.2013 № 1155 «Об утверждении федерального 

государственного образовательного стандарта дошкольного образования» (Зарегистрировано в 

Минюсте России 14.11.2013); 

 - Приказом Минпросвещения России от 31.07.2020 № 373 «Об утверждении Порядка организации 

и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам -

образовательным программам дошкольного образования; 

- Приказом Минобрнауки России от 05.12.2014 № 1547 «Об утверждении показателей, 

характеризующих общие критерии оценки качества образовательной деятельности организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность»; 

- Приказом Минобрнауки России от 10.12.2013 № 1324 «Об утверждении показателей 

деятельности образовательной организации, подлежащей самообследованию» (с изменениями); 

- Приказом Минобрнауки России от 14.06.2013 № 462 "Об утверждении Порядка проведения 

самообследования образовательной организацией" (с изменениями и дополнениями); 
- Постановлением   Главного   государственного санитарного врача РФ   от   28.09.2020   № 28 «Об   

утверждении   санитарных правил СП 2.4. 3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к 

организациям воспитания   и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи».  

 

МКДОУ №110 расположено в центральной части жилого квартала города Кирова 

ограниченного улицами: Пролетарская, Дерендяева, Милицейская, Карла Либкнехта.  Здание 

построено в 1962 году. Проектная наполняемость - 135 мест. Общая площадь здания - 1054,9 кв.м., 

из них площадь помещений, используемых непосредственно для нужд образовательного процесса - 

776,1 кв.м. 

В МКДОУ функционируют 6 групп общеразвивающей направленности: 

1 младшая (2 – 3 года) – 2 группы; 

2 младшая (3 – 4  года) – 1 группа; 

средняя (4 – 5 лет) – 1 группа; 
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старшая (5 – 6 лет) – 2 группы; 

подготовительная (6 – 7 лет) – 1 группа. 

Общее количество детей – 135. 

Комплектование групп определяется:  

- Порядком организации и осуществления образовательной деятельности по основным 

образовательным программам дошкольного образования;  

- Порядком комплектования муниципальных образовательных учреждений г. Кирова; 

- Санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами;  

- Уставом МКДОУ № 110. 

Здание детского сада построено по типовому проекту, двухэтажное, светлое, с центральным 

отоплением. Групповые и спальные комнаты отделены друг от друга (исключение – 1 младшая 

группа «Ягодка»).    

     Территория детского сада огорожена забором, для каждой группы есть отдельный участок, на 

котором размещены веранда, игровые постройки, спортивное оборудование.  

 

Характеристика материальной базы  

 

  Объекты, 

подвергающиеся 

анализу 

Состояние объектов на начало 

учебного года 

Характеристика оснащения 

Групповые комнаты Состояние хорошее Шесть групповых комнат. Закреплена и 

промаркирована мебель, обновлены 

игры, пособия.  

Методический кабинет Состояние хорошее Приобретены дидактические материалы 

в соответствии с ФГОС. 

Пищеблок Состояние хорошее Состояние соответствует требованиям 

СанПиН 

Прачечная Состояние хорошее Состояние соответствует требованиям 

СанПиН 

Медицинский кабинет Состояние хорошее Состояние соответствует требованиям 

СанПиН 

 

Материально технические условия. 

Показатели 

 

Содержание работы в ДОУ 

Обеспечение соответствия 

материально-технической 

базы. 

Заявленная образовательная программа оснащена 

информационными и материально техническими ресурсами и 

методическими пособиями в соответствии с требованиями 

реализуемых программ: методическая литература по вопросам 

дошкольного воспитания и образования, психологического и 

медицинского сопровождения образовательного процесса. 

Реализация ООП 

действующим СанПиН 

Оборудование учебных помещений и игровых комнат 

соответствует действующим  СанПиН. 

Учебные и игровые помещения: для всех возрастных групп 

имеются игровые и спальные помещения, медицинский кабинет, 

методический кабинет пригодны для реализации ООП 

дошкольного образования. 

Общее санитарно гигиеническое состояние водоснабжения, 

канализации, отопления соответствует СанПиН   

Реализация ООП 

противопожарным нормам.  

В ДОУ установлена пожарная сигнализация, система оповещения 

при пожаре, изготовлены планы эвакуации в соответствии с 

современными требованиями. Регулярно проводятся 



тренировочные занятия по эвакуации детей и сотрудников с 

определением действий сотрудников при обнаружении пожара. 

В полном объѐме выполняются обязательные требования по 

пожарной безопасности установленные техническими 

регламентами и нормативными документами по пожарной 

безопасности. В МКДОУ имеются и поддерживаются в состоянии 

постоянной готовности первичные средства пожаротушения 

(огнетушители). 

Соблюдаются требования пожарной безопасности к содержанию 

территории, помещений ДОУ, эвакуационных выходов).  

Реализация норм охраны 

труда работников ДОУ. 

 

В ДОУ деятельность по охране труда ведѐтся в соответствии с 

Уставом ДОУ, правилами внутреннего трудового распорядка, 

должностными инструкциями, инструкциями по охране труда. 

Инструктажи проводятся 1 раз в квартал, фиксируются в журнале 

инструктажей на рабочем месте. 

Антитеррористическая 

защита.  

В ДОУ разработан и утверждѐн «Паспорт антитеррористической 

безопасности». Регулярно проводятся тренировочные занятия по 

эвакуации детей и сотрудников с определением действий 

сотрудников при ЧС. 

Профилактика дорожно – 

транспортного травматизма. 

В ДОУ разработан и утверждѐн «Паспорт дорожной 

безопасности», план работы по обучению детей ПДД на учебный 

год (совместно с ГАИ г. Кирова) 

1.3. Анализ работы за 2023 – 2024 учебный год  

Анализ уровня здоровья и охраны жизни детей 

Количество 

детей – 

человек 

Инде

кс 

здоро

-вья 

(%) 

Случ

аи      

трав

мати

зма 

Группа здоровья 

(%) 

Кол-во 

дней, 

пропущен-

ных 

1 ребе-

нком по 

бо-лезни 

Средне 

годовой 

% 

посещае

мос-ти 

Анализ адаптации 

I 

(

%

) 

II 

(

%

) 

III 

(

%

) 

IV 

(

%

) 

V 

(

%

) 

лег. 

(%) 

ср. 

(%) 

тяж. 

(%) 

131 - 0 46 69 13 0 3 14,9 2,0  50 

% 

(22 

дет.) 

50 

% 

(22 

дет.) 

0 

Вывод: работа по сохранению и укреплению здоровья воспитанников ведется регулярно, Уровень 

заболеваемости стал ниже средне областных показателей. Адаптация вновь принятых детей 

прошла благоприятно. 

Результаты освоения Основной образовательной программы дошкольного образования  

                      Наличие  

                      динамики 

 

 

Образовательные  

области 

Положительная 

динамика (%) 

Поддержание 

уровня 

развития 

(%) 

% выполнения 

Программы 

Итоги 

(кол-во человек в % с 

положит. динамикой и 

с поддержанием 

уровня развития) 

Социально – комму-

никативное развитие 
94 % 

5 %  

(7 детей) 
100 % 131 ребенок  

Познавательное 

развитие 
92 % 

7 %  

(9 детей) 
100 % 

131 ребенок  

Речевое развитие 96 % 
4 %  

(9 детей) 

100 % 131 ребенок  

Художественно – 

эстетическое развитие 
92 % 4 %   

100 % 131 ребенок  

Физическое развитие 99 % 1 % 100 % 131 ребенок  

ИТОГО:  94 % 6 % 100 % 131 ребенок  



Вывод: освоение программы за учебный год составило 100 %.  

131 ребенок освоили образовательную программу с положительной динамикой развития. У 2-х 

детей поддерживался уровень развития, что связано с особенностями здоровья и развития детей 

(дети с ОВЗ, с инвалидностью). 

Результаты внутренней системы оценки качества образования (ВСОКО)   

 Для мониторинга внутренней системы оценки качества образования использовался пакет 

документов, размещенный на сайте ФИРО. 

                                                                                                                                                                                    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Вывод: всего в процедуре ВСОКО приняли участие 14 педагогов, что составило 100 % от 

педагогического коллектива МКДОУ и 32 семьи (законных представителей). 
Проведя процедуру ВСОКО, были выявлены перспективы развития: 
- совершенствовать взаимодействие ДОУ с семьей 
- создавать условия для профессионального совершенствования и проявление активности 

педагогического коллектива в мероприятиях различного уровня. 
Анализ готовности детей к обучению в школе 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Количество воспитанников, планирующих обучение в школе на 2024-2025 учебный год -  

40 человек. 

Количество воспитанников, планирующих на повторное обучение в ДОУ, с указанием 

причины – 2 человека (желание родителей). 

 Кадровые  

Критерии За учебный год Всего в ДОУ на конец 

учебного года 

Результаты аттестации Высшая 1  3 чел. 21 % 

Первая 2 5 чел. 36 % 

Соответствие 

занимаемой 

должности 

3 5 чел. 36 % 

Без категории  1 1 чел. 7 % 

Направления Результаты оценки (%) 

Высокий Средний Низкий 

2022/2023 2023/2024 2022/2023 2023/2024 2022/2023 2023/2024 

Оценка 

деятельности 

педагога 

46 % 33 54 % 67 0 0 

Оценка работы 

специалистов 

25 % 50 75 % 50 0 0 

Оценка РПП 

среды 

74 % 55,5 26 % 44,5 0 0 

Оценка работы с 

родителями 

83 % 55,5 17 % 44,5 0 0 

Оценка 

управленческих 

условий 

88 % 100 % 12 % 0 0 0 

Критерии Готовность к 

школьному 

обучению 

Слуховая и 

зрительная 

память 

Восприятие Внимание  Словесно 

логическое 

мышление 

Высокий 

уровень 
40 % 50 % 90 % 20 % 25 % 

Средний 

уровень 
60 % 50 % 10 % 80 % 75 % 

Низкий  

уровень 
0 0 0 0 % 0 



Повышение квалификации 

или переподготовки по 

профилю педагогической 

деятельности 

3 14 

Повышение квалификации по 

информационным 

технологиям 

2 4 

Вывод: уровень категорийности педагогов составил 93 % (13 педагогов), один педагог не 

аттестован, т.к. стаж работы в должности менее 3-х лет. 



1.4. Обеспеченность педагогическими кадрами  

 

Сведения о педагогическом составе МКДОУ № 110 г. Кирова на 01.09.2024 г. 

 
Ф.И.О. 

педагога 

Должность Уровень 

образо-

вания  

Квалификация, наименование 

направления 

подготовки и (или) специальности 

Ученая 

степень, 

ученое 

звание 

(при 

наличии 

Общий 

стаж/ 

пед. стаж на 

01.09.22 

Повышение 

квалификации и 

(или) профе-

ссиональная 

переподготовка 

Квалифи-

кационная 

категория 

Кудрявцева 

Наталья 

Васильевна  

Старший 

воспитатель 

Высшее, 

ВГУ, 2004  

Преподаватель дошкольной 

педагогики и психологии, 

организатор-методист дошкольного 

образования 

нет 28 лет/ 

24 года 

КОГОАУ ДПО 

«ИРО Кировской 

области», 2022 г 

Высшая  

  Учитель-

логопед 

      

Солоницына 

Елена 

Александровна 

Инструктор по 

физической 

культуре 

Среднее 

профес-

сиональное 

Воспитатель в дошкольных 

учреждениях, инструктор по 

физкультуре 

нет 28 лет./ 

11 лет  

АНООДПО 

«Альтернатива», 

2022 

 - 

Ипатова Марина 

Сергеевна 

Педагог-

психолог 

Высшее Психолог, преподаватель 

психологии 

нет 23 лет 8 мес./ 

18 лет 6 мес. 

ИРО, 2021 СЗД 

Константинова 

Светлана 

Григорьевна 

Музыкальный 

руководитель 

Начальное 

профессио-

нальное 

Дирижер хора, учитель музыки нет 38 лет/ 

37 лет 

КОГОАУ ДПО 

«ИРО Кировской 

области», 2021 г. 

Первая 

Зверева 

Светлана 

Алексеевна 

Воспитатель Начальное 

профессио-

нальное 

Учитель начальных классов, 

учитель математики неполной 

средней школы 

нет 29 лет/ 

26 год 5 мес. 

МКОУ ДПО 

ЦПКРО,  

2022 г. 

Первая 

Никитина Лидия 

Васильевна 

Воспитатель Начальное 

профессио-

нальное 

Воспитатель дошкольных 

учреждений 

нет 40 лет/ 

28 лет 

  КОГОАУ ДПО 

«ИРО Кировской 

области», 

15.02.2022 г.  

Первая 

Солоницына 

Елена 

Александровна 

Воспитатель Среднее 

профессио-

нальное 

Воспитатель в дошкольных 

учреждениях 

нет 28 лет/ 

28 лет 

АНООДПО 

«Альтернатива», 

2024 

Высшая 

 Мохова Мария Воспитатель Среднее Воспитатель детей дошкольного нет 4 год 5 мес КОГПОБУ - 



Сергеевна профессио-

нальное 

возраста «Кировский 

педагогический 

колледж», 2021 

Воронина Ирина 

Сергеевна 

Воспитатель Высшее 

педагогичес-

кое 

 Филология нет 0  - 

Трушникова 

Елена Ивановна 

Воспитатель Среднее 

профессио-

нальное 

Учитель начальных классов, 

специальность – преподавание в 

начальных классах 

нет 24 года 5 мес./ 

22 лет 5 мес. 

 АНООДПО 

«Альтернатива», 

2023 

- 

         

Вылегжанина 

Марина 

Викторовна 

Воспитатель Среднее 

профессио-

нальное/ 

переподго-

товка 

Воспитатель  нет /2 г АНООДПО 

«Альтернатива», 

2023 

-  

Никифорова 

Татьяна 

Вячеславовна 

Воспитатель Среднее 

профессио-

нальное 

Воспитатель    АНООДПО 

«Альтернатива», 

2024 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 



Расстановка воспитателей и помощников воспитателей 
№  

 Ф.И.О. воспитателя 
Ф.И.О. младшего 

воспитателя 

Возрастная 

группа 

1 Никифорова Татьяна Вячеславовна, 

Солоницына Елена Александровна 

Зацаринная Лидия 

Аркадьевна 

подготовительная 

2 Ягдарова Елена Георгиевна Николау Ольга 

Анатольевна 

старшая 

3 Воронина Ирина Сергеевна, Мохова Мария 

Сергеевна 

Трегубова Галина 

Александровна 

средняя  

4 Зверева Светлана Алексеевна, Трушникова  

Елена Ивановна 

Ермакова Анжелика 

Сергеевна 

2 младшая    

5 Вылегжанина Марина Викторовна Бердинских Елена 

Сергеевна 

1 младшая 

6 Никитина Лидия Васильевна   1 младшая 

 

График повышения квалификации педагогических работников и административного 

персонала 

Ф.И.О. Должность  

 

Курсы 

повышения 

квалификации, 

год 

Дата прохождения 

следующих курсов 

повышения 

квалификации 

2024 2025 2026 2027 

 Учитель-логопед      

Зверева С.А. Воспитатель  ИРО КО, 2023   +  

Трушникова Е.И. Воспитатель АНООДПО 

«Альтернатива», 

2023 

  +  

Ягдарова Е.Г. Воспитатель  ИРО КО, 2021 +    

Ипатова М.С. Педагог-психолог ИРО КО, 2024    + 

Константинова С.Г. Муз. руководитель ИРО КО, 2022  +   

Кудрявцева Н.В. Ст.воспитатель АНООДПО 

«Альтернатива», 

2023 

  +  

Воронина И.С. Воспитатель ВГУ, 2018 +    

Мохова М.С. Воспитатель АНООДПО 

«Альтернатива», 

2024 

   + 

Никитина Л.В. Воспитатель  АНООДПО 

«Альтернатива», 

2023 

 +   

Вылегжанина М.В. Воспитатель АНООДПО 

«Альтернатива», 

2023 

  +  

Никифорова Т.В. Воспитатель АНООДПО 

«Альтернатива», 

2024 

   + 

Ширяева Е.А. Воспитатель  АНООДПО 

«Альтернатива», 

2024 

   + 

Инструктор по 

физической 

АНООДПО 

«Альтернатива», 

    



культуре 2023 

 

График аттестации педагогических работников и административного персонала  

№ Ф.И.О. Должность Дата 

последней 

аттестации 

Дата 

следующей 

аттестации 

Категория 

1 Кудрявцева Н.В. Ст. воспитатель 22.11.2020 2025 Высшая 

2 Константинова С.Г. Муз.руководитель Ноябрь 2021 2026 Первая 

3 Ипатова М.С. Педагог-психолог 2022 - СЗД 

4 Ширяева Е.А. Инструктор по 

физкультуре 
2023 2026 СЗД 

5  Учитель-логопед - - - 

6 Трушникова Е.И. Воспитатель - 2024 - 

7 Зверева С.А. Воспитатель 30.10. 2023 бессрочно Высшая 

8 Ягдарова Е.Г. Воспитатель 24.01.2022 2027 Высшая 

9 Воронина И.С. Воспитатель - - - 

10 Мохова М.С. Воспитатель 2024 2025 СЗД 

11 Никитина Л.В. Воспитатель Окт.2023 2025 Первая 

12 Никифорова Т.В. Воспитатель -  2024  

13 Ширяева Е.А. Воспитатель 28.12.2020 27.12.2025 Высшая 

14 Вылегжанина М.В. Воспитатель - - - 

 

Аттестации педагогов на 2024— 2025 учебный год  

  

Ф.И.О. Дата окончания 

аттестации  

Срок подачи 

документов  

Примечание  

Никифорова Т.В. -  4 квартал 2024   Первая 

Трушникова Е.И. - 4 квартал 2024 Первая 

Мохова М.С. - июнь 2025  Первая 

Вылегжанина М.В. - июнь 2025  СЗД 

 

Участие в окружных, городских мероприятиях  

Тема  Уровень   Срок  Ответственный  

Мохова М.С. 

  

 

ИМЦ г. 

Кирова 

декабрь 

2024 

Кудрявцева Н.В., 

старший воспитатель 

Мохова М.С., 

воспитатель 

 

МЕРЫ ПО СОЗДАНИЮ УСЛОВИЙ, СПОСОБСТВУЮЩИХ ПРОФЕССИОНАЛЬНОМУ 

РАЗВИТИЮ ПЕДАГОГОВ. 

 

1. Создание условий для систематического повышения квалификации: 

- своевременное прохождение курсов повышения квалификации; 

- участие педагогов в методических мероприятиях на уровне МКДОУ, города и области; 

- взаимопросмотры ООД и организации детей в ходе режимных моментов; 



- организация школы молодого воспитателя. 

2. Создание условий, при которых у работников формируется ответственное отношение к своему 

профессиональному росту и занятиям самообразованием: 

- организация педагогов в творческие объединения, 

-  реализация индивидуальных проектов, практико-ориентированной деятельности, 

экспериментальной работы, 

- стимулирование педагогов для распространения передового педагогического опыта; 

- обновление банка педагогического опыта педагогов МКДОУ. 

3. Формирование творческой личности педагогов посредством участия 

- в городских и областных конкурсах педагогического мастерства и др. мероприятиях 

- в областных, городских, методических объединениях 

- в творческих объединениях 

 

ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ РАБОТЫ КОЛЛЕКТИВА МКДОУ  

НА 2024-2025 УЧЕБНЫЙ ГОД 

 

На основании выводов и результатов  анализа деятельности МКДОУ № 110 за прошлый год 

определены цели и задачи учреждения на 2024 – 2025 учебный год: 

ЦЕЛЬ РАБОТЫ:  построение работы ДОУ в соответствии с ФГОС, создание благоприятных 

условий для полноценного проживания ребенком дошкольного детства, формирования основ 

базовой культуры личности, всестороннее развитие психических и физических качеств в 

соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями, подготовка ребенка к жизни в 

современном обществе. 

ОСНОВНЫЕ ЗАДАЧИ РАБОТЫ: 

1. Создавать единое образовательное пространство оздоровления, воспитания и обучения детей с 

момента поступления в детский сад и до поступления в начальную школу обеспечивающего 

ребенку и его родителям (законным представителям) равные, качественные условия дошкольного 

образования, через реализацию проектов социального партнерства с семьей, с учетом специфики 

потребностей и интересов, возрастных возможностей обучающихся.   
2. Совершенствовать систему взаимодействия педагогов и родителей по приобщению 

дошкольников к здоровому образу жизни, сохранение и укрепление здоровья детей, обеспечение 

физической и психической безопасности, формирование основ безопасной жизнедеятельности; 

3. Создавать условия для развития у детей нравственно-патриотического чувств  посредством 

ознакомления с родной страной, родным краем. 

 

2. Методическая работа с кадрами 

  

 Формы организации методических мероприятий Сроки Ответст-

венные 

Установочный педсовет: 

1. Анализ работы за летний оздоровительный период 2022 года. 

 (ст. м/с, воспитатели) 

2.  Итоги смотра готовности развивающей предметно-пространст-

венной среды  групп детского сада к 2024-2025 учебному  году. 

3. Рассмотрение годового календарного учебного графика, расписания 

ООД и кружковой работы. Ознакомление с новыми задачами 

годового плана, формами и методами  их реализации (ст. 

воспитатель, специалисты) 

4. Определение состава творческих групп. 
5. Обсуждение и утверждение плана учебно-воспитательной работы 

МКДОУ на учебный год. 

6. Утверждение плана работы по взаимодействию с родителями на  

учебный год. 

7. Утверждение планов работы специалистов, планов работы с 

общественными организациями (социальными партнерами), плана 

04.09.2024 Заведующий, 

ст.воспита-

тель 



работы по профилактике безнадзорности и правонарушений 

несовершеннолетних, плана по профилактике ДДТТ на учебный 

год. 

8. Рассмотрение планов работы по повышению квалификации 

педагогов: аттестация, самообразование, курсовая подготовка. 

9. Утверждение АОП. 

Неделя безопасности  по ОБЖ (все группы) 

Тематические занятия посвященные «Дню солидарности в борьбе 

с терроризмом» (старший дошкольный возраст) 

Семинар:  «Работа с родителями в ДОУ»  
Педагогические часы:  

- аттестация, выбор тем для самообразования,  

- педагогическая диагностика «Освоение детьми содержания 

образовательной программы» 

Выставки:   

- фотовыставка  «Любимые места Кирова. 650-летию 

посвящается…» 

Конкурс рисунков «Дорога без опасности» (старший дошкольный 

возраст) 

 Групповые родительские собрания  
Установочное заседание ТГ: № 1 (сюжетно-ролевые игры); ТГ № 

2 (благоустройство территории). 

Заседание ППК. 

Мероприятия, посвященные Дню воспитателя 

Сентябрь  ст.воспита-

тель, 

специалисты, 

педагоги 

Консультация для педагогов «Духовно-нравственное воспитание 

дошкольников в современной образовательной среде» 

Круглый стол: результаты мониторинга, итоги адаптации детей 

младших групп. 

Консультация: Работа с семьями СОП 

Заседание ТГ № 1 (сюжетно-ролевые игры). 

Заседание ТГ № 2 (благоустройство территории). 

Семинар-практикум «Оказание первой медицинской помощи». 

Работа с молодыми педагогами  

Методическая выставка «Новинки педагогической теории и 

практики». 

Акция «Подари рисунок «Спасибо вам, бабушки, дедушки!» 

Фотовыставка «Мой домашний питомец!», посвященная 

Всемирному дню защиты животных 

Октябрь  ст.воспита-

тель, 

специалисты, 

педагоги 

Консультация «Классификация детей с ОВЗ» 

Консультация «Особенности одаренных детей» 

Педсовет № 2: «Современные подходы к гражданско-

патриотическому воспитанию в ДОО на основе духовно- 

нравственных ценностях народов РФ, исторических национально- 

культурных традиций». 
Цель: Совершенствование профессиональной компетентности 

педагогов в решении задач патриотического воспитания через 

обновление содержания и технологий работы с воспитанниками 
Форма проведения. «Круглый стол». 

Повестка: 

1.Отчет о выполнении решения предыдущего 

педагогического совета 

2. «Патриотическое воспитание дошкольников в современных 

условиях ДОУ» 

3. «Маленькие открытия»: презентация 

педагогических находок (из опыта работы): 

Ноябрь  ст.воспита-

тель, 

специалисты, 

педагоги 



- «Музыка в формировании нравственно – патриотических качеств 

дошкольников»; 

- «Использование проектного метода в патриотическом воспитании 

дошкольников» 

3. Мастер – класс «Народные игры - как средство нравственно – 

патриотического воспитания дошкольников» 

4. Итоги тематической проверки «Организация работы по 

патриотическому воспитанию детей дошкольного возраста» 

Анкетирование педагогов «Как вырастить патриота?»  

Музыкально-литературный вечер посвященный Дню матери 

Выставка рисунков  «Мамы всякие нужны, мамы всякие важны..» 

Акция «Поздравительная  открытка для Деда Мороза» (все 

группы) 

Круглый стол: «Роль нравственно-трудового воспитания в работе 

воспитателя с семьей» 
Семинар-практикум «Игры для развития познавательной 

активности детей» 

Консультация: «Методические рекомендации по профилактике 

детского дорожно-транспортного травматизма в ДОУ» 

Смотр новогоднего оформления групп «Новогодние фантазии»  

Новогодние утренники 

Смотр-конкурс зимних построек «Сказочная страна». 

Выставка «Символ года»  

Декабрь  ст.воспита-

тель, 

специалисты, 

педагоги 

Консультация «Развитие логического мышления детей 

дошкольного возраста посредством логико-математических игр» 

Мастер-класс: Нетрадиционное оборудование для сохранения и 

укрепления здоровья детей»  

Смотр-конкурс нетрадиционного оборудования 

Зимняя Спартакиада.  

Семинар-практикум для педагогов «Профилактика жестокого 

обращения с детьми». 

Неделя взаимопросмотров «Организация и проведение НОД по 

развитию речи» 

Заседание ТГ  

Развлечение «До свиданья, елочка» (все группы) 

Январь  ст.воспита-

тель, 

специалисты, 

педагоги 

Консультация «Математические игры в детском саду и дома» 

Неделя взаимопросмотров «Организация и проведение НОД по 

ФЭМП» 

Семинар-практикум Современные подходы к формированию 

художественно-творческих способностей дошкольников в условиях 

продуктивных видов деятельности  

Тренинг «Как предупредить выгорание» 

Спортивный праздник, посвященный 23 февраля   

Шашечный турнир 

Подготовка к городскому конкурсу «Зеленый огонек». 

Отчеты педагогов по самообразованию  

Работа с молодыми педагогами 

Акция «Бессмертный полк» 

Февраль  ст.воспита-

тель, 

специалисты, 

педагоги 

Педсовет № 3: «Физкультурно-оздоровительная работа в ДОУ» 

Цель: расширение знаний педагогов с учетом современных 

требований и социальных изменений по формированию основ 

физического воспитания и здорового образа жизни. 

1. Отчет о выполнении решения предыдущего 

педагогического совета 

2.Создание здоровьесберегающей среды. 

Март   ст.воспита-

тель, 

специалисты, 

педагоги 



3. Образовательная деятельность в режимных моментах с учетом 

ФГОС ДО. 

4.Деловая игра "Здоровье это важно" 

5.Итоги тематической проверки «Физкультурно-оздоровительной 

работа в течение дня» 

Весенние утренники во всех возрастных группах. 

Педчас: игровая деятельность в познавательном развитии 

дошкольников. 

Тренинг с элементами арт-терапии «Где найти ресурс?» 

Отчет ТГ  

Театральная неделя. 

Индивидуальные консультации для педагогов. 

Отчеты педагогов по самообразованию  

Работа с молодыми педагогами 

Выставка рисунков «Мама солнышко мое» (все группы) 

Организация и проведение Недели здоровья. 

Стендовая консультация «Меры профилактики и предупреждения 

простудных заболеваний в весенний период». 

Педчас «Организация игровой деятельности в условиях ДОУ» 

Консультация «Мониторинг достижения детьми планируемых 

результатов освоения Образовательной Программы». 

Отчеты педагогов по самообразованию  

Работа с молодыми педагогам 

Спортивная игра для педагогов 

Спортивное развлечение «Космическое приключения» для 

старших дошкольников 

Конкурс поделок «Космические просторы» 

Апрель  ст.воспита-

тель, 

специалисты, 

педагоги 

Педсовет № 3 

Подведение итогов работы за  учебный год.  

1. Результативность работы дошкольного учреждения за учебный 

год. 

2. Отчѐты специалистов, педагогов. 

3. Индивидуальные характеристики развития детей, освоение 

образовательной программы ДОО. 

4. Обсуждение плана мероприятий на летний оздоровительный 

период. 

Праздничное мероприятие, посвященное победе в ВОВ. 

Групповые родительские собрания. 

Организация и проведение профилактического мероприятия 

«Внимание - дети!». 

Консультация «Создание условий для летней оздоровительной 

работы. Планирование». 

Акция «Окна Победы» 

Бессмертный полк 

Выпускной утренник в подготовительной группе. 

Май  ст.воспита-

тель, 

специалисты, 

педагоги 

 

ТВОРЧЕСКИЕ ГРУППЫ  

ПО РЕАЛИЗАЦИИ ЗАДАЧ 2024 – 2025 УЧЕБНОГО ГОДА 

ТГ № 1 сюжетно-ролевые игры в детском саду. 

ТГ № 2 благоустройство территории  

 

Разделы плана Где обсуждается Ответственные Сроки 

 
      



 Разработка информационной  карты 

проекта 

Организационное 

заседание творческой 

группы 

Члены группы Сентябрь 2024 

- Составление рекомендаций и 

методических материалов по реализации 

проекта в каждой группе на основе 

анализа карт РППС каждой возрастной 

группы. 

-  Разработка критериев эффективности 

реализации проекта. 

Заседание творческой 

группы 

Члены группы Октябрь 2024 

- Реализация полученных рекомендаций 

в каждой возрастной группе  
В течение года Члены группы Ноябрь 2024 

- Оценка эффективности реализации 

проекта в соответствии с критериями. 

-  Презентация результатов работы. 
Педчас 

Воспитатели 

групп 
Март  2025 

 

* состав Творческих групп см.в Приложении 

 

Административно-хозяйственная работа 

 

Содержание основных мероприятий 

 

Срок  Ответственные 

Приемка Учреждения к новому учебному году. Подготовка 

акта готовности. 

Август Комиссия 

 

Общие производственные собрания: 

Об итогах летней оздоровительной работы 

Ознакомление с приказами по ДОУ 

Сентябрь  Заведующий  

Производственные совещания 

Требования ОТ и ТБ, противопожарной безопасности. 

Соблюдение требований СанПиН 

В течение 

года  

Заведующий  

Работа с обслуживающими  организациями. В течение 

года  

Заведующий, 

заместитель заве-

дующего по АХЧ 

Контроль за санитарным состоянием помещений в детском 

саду, за санитарным состоянием территории участков, за 

тепловым режимом, за состоянием игрового материала, 

постельного белья, мебели, за соблюдением маркировки 

постельного белья, посуды. 

В течение 

года 

Заведующий, 

заместитель 

заведующего по 

АХЧ 

Обогащение развивающей среды  В течение 

года 

Заведующий, 

старший 

воспитатель  

Текущие ремонтные работы В течение 

года 

Заведующий, 

заместитель заве-

дующего по АХЧ 

Ремонтные работы в летний период. Май - 

август 

Заведующий, 

заместитель заве-

дующего по АХЧ 

 

 

 

 

 

 



 

ПЕРСПЕКТИВНЫЙ ПЛАН РАБОТЫ С РОДИТЕЛЯМИ  

Цель: способствовать активному вовлечению родителей в совместную деятельность с ребенком в 

условиях детского сада через использование традиционных и нетрадиционных форм работы. 

 

 

Мероприятия 

 

Сроки 

проведения 

Ответственный 

Социальный портрет семьи. 

Групповые родительские собрания по плану «Основные 

цели и задачи воспитательно-образовательной работы с 

детьми на 2024 – 2025 учебный год». 

Анкетирование родителей по выявлению потребности в 

дополнительных образовательных услугах. 

Оформление информационных стендов для родителей в 

раздевальных комнатах. 

Индивидуальные консультации специалистов по плану. 

август, сентябрь Воспитатели 

Специалисты 

Выставка фотографий  «Вот оно какое, мое лето!». 

Выставка поделок из природного материала «Осенняя 

сказка». 

сентябрь Воспитатели 

 

Информация в родительский уголок  ко Дню матери. 

Привлечение родителей к организации РППС. 

ноябрь Воспитатели  

Новогодние утренники. 

Оформление новогодних поздравлений. 

Выставка поделок «Символ года» 

Стендовая консультация для родителей «Чем заняться в 

новый год». 

декабрь Кудрявцева Н.В. 

Воспитатели 

 

Привлечение родителей к участию в смотре-конкурсе 

зимних построек «Сказочная страна». 

январь Воспитатели 

 

Спортивный праздник, посвященный Дню защитника 

Отечества. 

Выставка детских работ к Дню защитника Отечества. 

февраль Кудрявцева Н.В. 

Воспитатели 

Участие родителей в подготовке весенних праздников. 

Весенние праздники «Мамин день – 8 Марта». 

Выставка детских работ «Букет для любимых!». 

март Воспитатели 

Развлечение, посвященное 1 апреля. 

Организация работы по благоустройству территории. 

Организация и проведение Недели здоровья. 

Собрание для родителей детей выпускной группы. 

Ознакомление с результатами готовности детей к школе. 

апрель Константинова 

С.Г. 

Воспитатели 

Специалисты  

Групповые родительские собрания по плану «Итоги 

работы ДОУ за учебный год». Общее родительское 

собрание 

Выпускной бал. 

май воспитатели 

специалисты 

 

 

ПРЕЕМСТВЕННОСТЬ В ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ДОУ И СОШ  

Мероприятия Срок Участники Ответственные 

Организационно-педагогическая деятельность 

 

Оформление в подготовительной 

группе «Уголка школьника». 

Экскурсия на территорию школы. 

Выпускной бал. 

сентябрь 

 

апрель 

май 

Дети 

подготовительной  

группы 

 

  

Воспитатели  

 

 



Информационно-методическая деятельность 

 

Консультации 

«Готовим будущих школьников.  

Стендовые консультации «Как 

подготовить ребенка к школе». 

Октябрь   

 

В течение года  

 

Воспитатели, 

родители, 

специалисты  

  

 

 Воспитатели 

 

Аналитико-диагностическая деятельность 

 

Анализ адаптации первоклассников 

к школе. 

Определение уровня готовности 

детей к школьному обучению. 

Анализ успеваемости выпускников.  

январь 

 

сентябрь, апрель 

 

май 

Выпускники ДОУ 

Дети 

подготовительной 

группы 

Выпускники ДОУ 

Кудрявцева Н.В. 

воспитатели 

группы 

Коррекционно-развивающая деятельность 

 

Кружковая работа 

Индивидуальные консультации для 

родителей по результатам 

диагностики. 

Сентябрь-апрель 

Октябрь-май 

 

 

 

Дети 

подготовительной 

группы 

Родители 

 

 Педагог-

психолог 

Специалисты, 

воспитатели 

групп 

 
ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ С СОЦИУМОМ 

 

Содержание основных мероприятий Срок  Ответственные 

МВЦ «Диорама» 

Организация экскурсий 

 

В течение 

года  

 

 Старший 

воспитатель 

 

ДЮЦ им.А.Невского  

Организация занятий  

 

По плану 

работы 

ДЮЦ 

 

 Старший 

воспитатель 

 

 
Контроль 

Циклограмма форм и видов контроля в ДОУ 

Виды контроля Сент. Окт. Нояб. Дек. Янв. Февр. Март. Апр. Май. Лето 

Санитарное 

состояние 

+ + + + + + + + + + 

Охрана жизни и 

здоровья 

+ + + + + + + + + + 

Анализ 

травматизма 

  +  +     + 

Анализ 

заболеваемости 

  +  +   +   

Выполнение 

режима прогулки 

+ + + + + + + + + + 

КГН при 

питании 

+   +   +   + 

КГН при одева-

нии и 

раздевании. 

 +    +   +  

КГН при  

умывании. 

+    +    + + 

Режим + + + + + + + + + + 



проветривания. 

Проведение 

закаливающих 

процедур. 

+    +     + 

Проведение 

фильтра. 

+ + + + + + + + + + 

Проведение 

развлечений. 

 +         

Содержание 

книжных 

уголков. 

+   +    +   

Содержание 

музыкальных 

уголков. 

 +    +   +  

Содержание 

физкультурных 

уголков. 

 +   +    +  

Оборудование 

для сюжетно – 

ролевых игр. 

 +  +     +  

Оборудование 

для театрализо-

ванной деят-ти. 

      +    

Наличие 

дидактических 

игр по задачам. 

Программы. 

 +    +   +  

Наличие плана 

воспитательно- 

образовательной 

работы с детьми. 

 +    +   +  

Наглядная пед. 

пропаганда 

 +  + +  + + + + 

Проведение 

родительских 

собраний. 

 +   + +   +  

 
ОПЕРАТИВНЫЙ КОНТРОЛЬ 
 

Сентябрь 
Анализ планов учебно-воспитательного процесса 

Анализ документации 

Организация и проведение режимных моментов 

Октябрь 
Анализ работы по художественно-эстетическому развитию 

Анализ документации 

Соблюдение режима кварцевания и проветривания 

Содержание уголков для родителей 

Ноябрь 
Организация прогулки 

Проведение осеннего праздника 

Анализ календарных планов 

Охрана жизни и здоровья 

Декабрь 
Планирование работы по ОБЖ 



Подготовка к новогодним утренникам 

 «Организация работы по социально-коммуникативному развитию детей дошкольного возраста» 

Январь 
Организация игр на свежем воздухе 

Подбор выносного материала к зимним прогулкам 

Февраль 
Содержание уголков по физкультуре 

Охрана жизни и здоровья 

Соблюдение санитарного режима 

Март 
Анализ календарных планов 

Анализ работы всех специалистов 

Анализ документации, посещение занятий 

Работа педагогов по социально-коммуникативному развитию детей 

Апрель 
Подведение итогов работы по реализации образовательной программы (диагностика, итоговые 

занятия) 

Подготовка и проведение 

«Дня здоровья» 

Май 
Работа педагогов по самообразованию 

Подготовка и проведение выпуск. бала 

Оформление родительских уголков к ЛОП 
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